Curriculum Vitae

Datos Personales

Nombre (s): Laura Helena ltzel

Apellidos: Jiménez Galvan

Fecha de nacimiento: 03 de febrero de 1989

Lugar de Nacimiento:  Colima

Estado civil: Soltera

E- mail: lauhit23 @hotmail.com

Sexo: Mujer

Formacion Académica

Nivel maximo de Estudios:  Maestria en Educacion Carrera Genérica: Lic. En Comunicacion

Nombre de la Escuela: Universidad de Colima Periodo: 2007-2011




Periodo
de
inicio

Periodo de
conclusion
(mes/afno)

Experiencia Laboral

Denominacion de
la institucién o
empresa

Cargo o
puesto
desempefiado

Campo de experiencia

1| Oct Vigente DIF Municipal Coordinadora | Atencion a victimas de violencia
2020 Colima
2| 2018 Vigente Accion Afirmantiva | Directora Impulsora ciudadana de derechos
A.C. General humanos de las mujeres
3 | Enero Enero Fundacion Directora Gestidn y desarrollo de proyectos
2018 2019 Preserva la vida. General sociales en beneficio de la sociedad
La Lupita A.C. colimense.
4| 2016 Agosto Instituto de Directora de Capacitadora en temas de derechos
2018 Capacitacion en Capacitacién humanos, violencia de género.
Derechos
Humanos Politicas
de Igualdad S.C
5| 2016 Agosto Fundacion con Vicepresidenta Capacitadora en temas de: Derechos
2018 Equidad A.C Humanos, Politicas Publicas con
Perspectiva de Género, Violencia
contra las Mujeres
6| 2014 Octubre Instituto Capacitadora Implementacién del Modelo de
2016 Colimense de las Comunicacion Externo e Interno en
Mujeres materia de concientizacién en género
7| 2015 Dic Instancia Capacitadora Capacitacion a ciudadania en temas de
2015 Municipal de las derechos humanos, empoderamiento
Mujeres del econdmico y participacion politica de
municipio de las mujeres
Colima
8| 2013 Octubre Instituto Comunicadora Colaboracion en el Disefio de
2014 Colimense de las campanas con Perspectiva de género,
Mujeres y elaboracion de contenidos para
programa de TV y Radio.
9| 2011 Dic Grupo Salinas.| Asistencia de Empresas del Grupo: Iussacel, Elektra vy
2011 Ciudad de México. Direccion y Azteca a nivel nacional, dando estrategias
Gerencia del drea |para las areas de oportunidad donde seg
Mejora Continua [requeria intervencion.
10| 2010 Marzo Azteca SA de CV. Responsable de |Area de Enlace: atencién y andlisis de
2011 Ciudad de México. donaciones casos de la ciudania. Area de Donaciones:

Programa Nacional: A
Quien Corresponda

Gestion de recursos ante instituciones
publicas y privadas. Area de Reporteros:
realizacion de reportajes de casos
atendidos.




